Carrefour Canadien International
Canadian Crossroads International

ConseillerkE en vidéo au Sénégal
AFEME et Réseau Siggil Jigeen

Poste ouvert sans distinction de genre

Description du projet : Poursuivre le mandat de production vidéo démarré en 2008 et finaliser la formation en
production & partir d'une nouvelle vidéo dont le theme sera identifié par les partenaires. Ce mandat se réalisera
avec deux organisations partenaires ( AFEME et Réseau Siggil Jigeen).

Mandat dans le cadre du partenariat entre : AFEME, CCl, Table des groupes de femmes de Montréal

Réseau Siggil Jigeen, CCI, La Fédération des ressources d'hébergement pour femmes violentées et en difficulté

du Québec

Critéres éligibilité :

> Etre citoyenNE canadienNE ou résidentE
permanentE
> Etre GgéE de 19 ans et plus

Exigences :

> Etre disponible pour une formation pré-départ

> Etre disposéE a faire une levée de fonds ayant
pour but la sensibilisation du public & votre projet

> Etre disposéE & faire des activités d’engagement
du public avant, pendant et aprés le séjour outre
mer

> Etre disposéE & poursuivre I'engagement social
au retour

> Etfre déclaréE en bonne santé physique et
mentale (examen médical requis)

Expériences et compétences requises :

» Formation en vidéo et/ou domaine connexe

> Expérience pertinente en formation

> Intérét pour la question du droit des femmes

> Compétences en techniques et réalisation vidéo

» Trés grande autonomie

» Bonne capacité d'adaptation interculturelle.

» Bonne capacité en communication
inferculturelle.

Conditions de séjour :

Formation pré-départ

Billet d’'avion, assurances médicales et vaccins
Allocation de séjour

Nourriture et logement fournis (séjour en famille)

YV VYV

Site WEB : www.cciorg.ca

Responsabilités (mandat) :

» Former au moins un membre du personnel au sein
des organisations partenaires & I'utilisation du
matériel vidéo (idéalement poursuivre avec la/les
personne/s formée/s dans le cadre du premier
mandat);

» Voir avec chaqgue organisation les thématiques
ciblées qui pourraient étre représentées par la
vidéo;

» Travailler en consultation avec I'organisation
partenaire d produire un story-board, puis écrire le
scénario;

» Préparer des grilles d'entrevues et autres outils
d’entrevue au besoin;

» Planifier la logistique du tournage.

> Réaliser le tournage en collaboration avec les
personnes ressources identifiées par le partenaire;

> Au besoin, prrévoir une formation pour le montage
de la vidéo

» Réaliser des activités d'engagement du public
liées a la réalisation du mandat et au secteur
d'activité.

Durée de I'affectation : 6 mois
Date souhaitée du départ : Juin 2009

Pour poser votre candidature,
Veuvillez nous faire parvenir une letire
de motivation et votre CV a:
quebec@cciorg.ca

Date limite pour postuler : 31 mars 2009




